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ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции 
                                                           в МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»
на  2026 год
 
Основные понятия, используемые в Федеральном законе «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
1) коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества                           и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 
2) противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий: 
а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 
б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 
 
Меры по профилактике коррупции 
Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер: 
1) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 
2) антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 
План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец», систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции.
Цель: 
недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции, обеспечение защиты прав                       и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец». 
Задачи: 
⎯ предупреждение коррупционных правонарушений; 
⎯ оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; 
⎯ формирование антикоррупционного сознания у сотрудников МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»; 
⎯ обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений; 
⎯ повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец» услуг; 
⎯ о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением; 
⎯ обеспечение прозрачности действий должностных лиц; 
- о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки;

 
	  № 
п\п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	1. 
	Организация и проведение организационных, разъяснительных и иных мероприятий 
 

	1.1 
	Разработка и утверждение Плана работы по противодействию коррупции  на 2026 год 
	  директор,    заместитель директора   
	январь
	 

	1.2 
	Рассмотрение вопросов о реализации антикоррупционной политики в МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец», об эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции на:  
- совещаниях в учреждении;
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседаниях при директоре, тренерских собраний;

	директор,    заместитель директора   
	ежеквартально
 
	 

	1.3 
	Обеспечение доступности и открытости деятельности МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»: 
· размещение на сайте учреждения плана мероприятий по   противодействию коррупции  
· адреса и телефоны органов, куда должны обращаться граждане в случае проявления коррупционных действий; 
· организация личного приема граждан; 
	заместители директора 

	январь
 
	 

	1.4. 
	Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью учреждения 
	директор 
	постоянно
 
	 

	1.5. 
	Организация систематического контроля за движением материальных ценностей учреждения

	кладовщик
заместитель директора 
	постоянно
 
	 

	1.6. 
	Усиление персональной ответственности работников спортивной школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	директор,    заместители директора   
	В течение года 
	 

	1.7. 
	Контроль за оказание материальных стимулов в зависимости от объема и результатов работы работников.
	  директор     
	постоянно 
	 

	2.  

	Организация работы по противодействию коррупции в МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»
 

	2.1 
	Рассмотрение жалоб и обращений граждан, поступающих через информационные каналы 
связи (электронная почта, телефон, на сайте школы) в которых установлены факты проявление коррупции должностными лицами 
	  директор   заместитель директора   
	При поступлении обращений 
	 

	2.2. 
	Осуществление контроля качества предоставляемых платных услуг и расходования денежных средств, полученных от оказания платных услуг 
	  директор   заместитель директора      

	постоянно
 
	 

	2.3. 
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»;
	  директор   

	При обнаружении нарушений 
	 

	2.4. 
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных ФЗ от 18 июля 2011г № 223 ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», Положением о закупке товаров, работ, услуг МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»

	  директор 
  заместитель директора      
	постоянно

	 

	2.5. 
	Осуществление контроля за распределением средств стимулирующей части фонда оплаты труда 
	  директор  

	постоянно
 
	 

	2.6. 
	Анализ качества реализации Плана работы по противодействию коррупции за 1 полугодие 2026 г 
	директор  заместитель директора 
	июль
 
	 

	
	3. . Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов. Иные меры по противодействию коррупции

	3.1
	Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны работников МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»
	директор  заместитель директора
	постоянно
	

	                                                        4. Антикоррупционное образование

	4.1
	Разработка тематических памяток о коррупции 

	заместитель директора 

	март 
	

	4.2
	Профилактика коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд МАУ ДО КМО «СШ «Синегорец»
	заместитель директора 

	постоянно
	

	
	Встреча сотрудников с представителями правоохранительных органов и прокуратуры по проблеме коррупции в обществе
	директор  заместитель директора
	По согласованию
	


 
